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Chamada Publica n2 03/2019
REDISTRIBUICAO

Docente - Carreira do Magistério Superior

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas, no uso de suas
atribuicGes, considerando o disposto no Artigo 37 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e demais orientagdes do Ministério da Economia no que tange ao
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdao, que tratam do instituto da redistribuicao,
torna publica a abertura das inscricdes para a Chamada Publica de Redistribuicdo da
carreira de Professor do Magistério Superior, regulamentada pela Lei n2 12.772 de 28
de dezembro de 2012.

1. DISPOSIGCOES GERAIS:

1.1 A redistribuicdo possui embasamento legal no Art. 37 da Lein. 28.112, de 11 de
dezembro de 1990, e respaldo nas Portarias n.2 57, de 14 de abril de 2000, e n.2 79, de
28 de fevereiro de 2002, ambas do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.
1.2 Redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou
vago, no ambito do quadro geral de pessoal, para outro érgdo ou entidade do mesmo
Poder, com prévia aprecia¢do do 6rgao central do SIPEC.

1.3 A selegdao regida por esta Chamada Publica destina-se a servidores
pertencentes a Carreira de Professor do Magistério Superior, regida pela Lei 12.772, de
28 de dezembro de 2012, com interesse na redistribuicdo do seu cargo para a
Universidade Federal de Santa Catarina.

1.4 Em virtude de indisponibilidade or¢camentadria, ndo havera qualquer concessao
de ajuda de custo decorrente de mudanca de domicilio no caso de redistribuicdo
regida por esta Chamada Publica.

1.5 A inscricdo do requerente nesta Chamada Publica implica conhecimento e
tacita aceitacdo das condicGes estabelecidas, das quais o interessado ndo podera
alegar desconhecimento.
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2. DOS REQUISITOS PARA REDISTRIBUIGAO

2.1 Sao requisitos para a redistribuicdo:

2.1.1 Interesse da administracao;

2.1.2 Equivaléncia de vencimentos;

2.1.3 Manutencdo da esséncia das atribuicGes do cargo;

2.1.4 Vinculagao entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;
2.1.5 Mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitacdo profissional; e;

2.1.6 Compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as finalidades institucionais do
orgao ou entidade.

3. DA INSCRICAO

3.1 Antes de efetuar a inscricdo o servidor devera certificar-se que preenche todos
os requisitos exigidos pela lei e pelos termos desta Chamada;

3.2 As inscricOes serdo realizadas somente por meio eletronico através de link
especifico, disponibilizado na pagina https://tinyurl.com/vxobrz7;

33 O link mencionado no item 3.2 sera disponibilizado no dia 20 de novembro
permanecendo ativo até as 23h55 do dia 8 de dezembro de 2019;

34 Para efetivar a inscricdo, o interessado deverd providenciar a seguinte
documentacao:

3.4.1 Cadastro pessoal preenchido e assinado pelo servidor (disponivel no link:
https://tinyurl.com/vxobrz7);

3.4.2 Cadastro funcional:

a) Disponivel no link: https://tinyurl.com/vxobrz7), preenchido e assinado pela
Instituicdo de origem, anexando coépias da portaria de nomeacdo e do
documento de entrada em exercicio, ou;

b) Cadastro funcional emitido pelo Sistema Integrado de Administracao de
Recursos Humanos — SIAPE ou SIGEPE, assinado pela Instituicdo de origem;

3.4.3 Declaracdo informando eventuais faltas, licencas, afastamentos de qualquer
natureza, fornecida e assinada por setor competente na instituicdo de origem ou
declaracdo negativa fornecida e assinada por setor competente na instituicdo de
origem;

3.4.4 Declaragao informando que n3do responde a processo administrativo disciplinar
e/ou sindicancia, fornecida e assinada por setor competente na instituicdo de origem;
3.4.5 Cobpias das portarias ou atos de concessdo de progressdes e promocdes
funcionais desde a admissdo ou declaracdo informando inexisténcia de progressdes
emitida e assinada pela instituicdo de origem;

3.4.6 Codpia do diploma ou certificado, referente a ultima titulagdo obtida na carreira;
3.4.7 Memorial descritivo: compreende a exposicao, de modo analitico e critico, das
atividades desenvolvidas pelo requerente, contendo todos os aspectos significativos
de sua formacdo e trajetéria profissional, envolvendo o ensino, a pesquisa e a
extensdo;

3.4.8 Projeto de atividades académicas, com apresentacdo de propostas para as
atividades de ensino, pesquisa e extensao;
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3.4.9 Curriculo lattes;

3.4.10 Para servidores em estagio probatério anexar cdpia(s) do(s) resultado(s) de
todas as avaliacGes de estdgio probatdrio realizadas até o prazo de inscricdo desta
Chamada Publica, sendo obrigatério que o candidato ja tenha realizado a primeira
avaliacdo;

3.4.11 Para servidores estdveis, anexar somente copia da portaria de homologac¢do do
estagio probatério.

3.5 A documentagdo indicada no item 3.4 devera ser encaminhada somente de
forma digital através do formulario eletronico de inscrigao.

3.6 Somente serdo aceitas as inscricdes nos campos de conhecimento constantes
do item 5 desta Chamada Publica que:

a) Apresentarem toda a documentacao exigida indicada no item 3.4;

b) Realizadas através do formuldario eletrénico enviado no prazo estipulado nesta
Chamada Publica, item 3.3.

3.7 A falta de qualquer documento obrigatdrio especificado no item 3.4 implicard
no indeferimento da inscrigdo.

3.8 O DDP nado se responsabilizara por inscricdes com documentos incompletos ou
faltantes recebidas e/ou n3o recebidas por motivos relacionados a instabilidade do site
ou quaisquer outros;

3.9 N3do serdo aceitas inscricGes fora das datas estabelecidas, nem justificativas
para o ndo cumprimento dos prazos estabelecidos nesta Chamada Publica, no que
tange a inscrigdo.

3.10 As informacgdes e os documentos apresentados no ato de inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do requerente.

4. DA ANALISE E RESULTADO

4.1 Caberd a cada Colegiado de Departamento de Ensino, para o qual se destina a
vaga, apreciar as solicitacGes de redistribuicdo objeto desta Chamada;

4.2 As decisGes serdo submetidas ao respectivo Conselho de Unidade e a anuéncia
da Pré-Reitoria de Graduacdo desta Universidade.

4.3 Serd divulgada somente a relacdo das solicitacdes deferidas dentro do nimero
de vagas.

4.4 N3o havera lista de espera.

4.5 O resultado desta Chamada Publica serd divulgado no enderego eletronico
https://tinyurl.com/vxobrz7.

5. DAS VAGAS

Centro Departamento Campo de Conhecimento Vagas

Interdisciplinar / Engenharia-

CTC Departamento de Engenharia Tecnologia-Gestdo / Engenharia do 1

do Conhecimento Conhecimento / Modelagem do

Conhecimento / Ciéncia de Dados
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6 DO CRONOGRAMA

Atividade Periodo
Inscricdo 20/11 a 08/12/2019
Previsdo de publicacdo do resultado Até 10/01/2020

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1 As solicitacdes deferidas serdo encaminhadas a instituicdo de origem do
requerente, para anuéncia do(a) Reitor(a). Em caso de interesse na redistribuicdo, a
instituicdo de origem deverd encaminhar o processo ao Ministério da Educacdo para
solicitacdo de publicacdo do ato autorizativo.

7.2 A publicacdo do ato de redistribuicdo no Diario Oficial da Unido implicard no
automatico remanejamento do cargo efetivo.

7.3 Caso haja mudanca de localidade, o servidor dispora de no minimo 10 e no
maximo 30 dias de prazo para se apresentar a UFSC.

7.4 A publicacdo das vagas nos campos de conhecimento divulgados nesta
Chamada Publica ndo implica na obrigatoriedade do seu preenchimento, nem gera
direito ao servidor de ser redistribuido, ou seja, gera apenas expectativa de
redistribuicao.

7.5 A documentagao utilizada nesta Chamada ndo sera reaproveitada para outras
chamadas publicas de redistribuigao.

7.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitora de Desenvolvimento e
Gestdo de Pessoas.

Floriandpolis, 19 de novembro de 2019.

ELIETE WARKEN BAHIA COSTA
Diretora

Verifique a autenticidade em http://validacao.egestao.ufsc.br informando o processo 081871/2019 e o c6digo LE10I2N2.

Assinado digitalmente por ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA.



