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Encaminhar via Solicitag&o Digital no SPA:
Setor Responsavel: DAJOR/DAP
Grupo de Assunto: 42 (Boletim) e Assunto: 111 (Boletim de Frequéncia)

Més de Referéncia:

BOLETIM DE FREQUENCIA

Unidade: Instrucdes: Este boletim deve ser encaminhado & DAJOR/DAP, via SPA, até o
10° dia do més seguinte ao vencido.
SERVIDOR Analise do Ponto
Ocorréncias
MATR. | MATR. NOME FALTAS | Impontualidade Horas CITE AQUI OS DIAS DAS FALTAS,
SIAPE | UFSC N° de dias | N°de dias Faltantes | IMPONTUALIDADES E HORAS FALT.

OOS demais servidores obtiveram frequéncia integral.
(OTodos os servidores obtiveram frequéncia integral.

Observacgoes: Anotado em:

Chefia Imediata / Coordenador Diretor da Unidade / Geréncia da Unidade



http://www.prodegesp.ufsc.br/
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